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‘Do or do not. There is no try.”
Yoda
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RESUMO

O presente trabalho de conclusdo de curso tem como intuito explicitar a
importancia do trabalho voluntario e da agao social na vida dos indigenas Caiua, que
estdo localizados em Dourados, Mato Grosso do Sul, Brasil. Para isso foram feitas
pesquisas bibliografica e documental, a fim de compreender as histérias do
voluntariado no Brasil, e ter uma visao geral de como as organizagdes, Igreja
Presbiteriana do Brasil e Mackenzie Voluntario, atuam no auxilio aos indios no pais.
A grande reportagem narra a histéria de um indio que teve a sua vida transformada,
depois da agdo missionaria e do voluntariado. E essencial observar e entender o
papel como ser humano que pode atuar em agdes que agreguem novas
perspectivas e beneficios para outras pessoas que vivem em condi¢cdes precarias e
em sua grande maioria desumanas, € como a unido de grupos voluntarios podem
fazer a diferenca em tudo isso. O esperado com este trabalho & evidenciar a
importancia em participar de agdes voluntarias e motivar mais pessoas para atuarem
nesses projetos.

Palavras-chave: Voluntariado, voluntario, indios, grande-reportagem.



ABSTRACT

The present work has the goal to show the importance of volunteer work and
social actions in the Caiua indigenous village, located in Dourados, Mato Grosso do
Sul, Brazil. Bibliographic and documentary research were done in order to
comprehend the story of volunteer work in Brazil, and to have a general view of how
organizations, Presbyterian Church of Brazil and Mackenzie Voluntario work on
helping Indians in the country. The life story of an indian, who had his life changed by
the volunteer work and the missionary action in the village will be shown. The goal of
this work is to bring up to discussion the importance of participating in volunteer work
and to motivate people to enroll in projects like this one. It is essential to observe and
understand the role of being someone who can add perspective and benefit other
people’s lives - especially, if these people live in poor conditions, with almost zero
assistance. The unity of volunteer groups can make a difference and change the
lives of many people.

Keywords: Volunteer work, indians, social actions, great reporting.
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1. Introdugao

O tema principal do trabalho € voltado para, a importancia da agao social e do
voluntariado na vida dos indigenas Caiua, Dourados, no Mato Grosso do Sul, Brasil.

A abordagem foi pensada devido aos problemas enfrentados pelo povo
indigena e se baseia na falta de empatia e de a¢des voluntarias nesse meio, e em
como um projeto bem elaborado pode impactar na realidade vivenciada pelos indios.

Assim, por meio de uma grande reportagem o objetivo € compreender,
evidenciar e relatar o quao grande é, para os indios, a influéncia positiva e benéfica
que as agdes voluntarias tém em suas vidas, como na saude, na educacio e social.
E também problematizar o impacto que a falta dessas ag¢des voluntarias causam na
vida dos indios. Seguindo nesta linha de raciocinio, pretende-se identificar o impacto
das acgdes e participacdes voluntarias na aldeia Caiua, bem como descrever os
resultados obtidos com as agdes voluntarias realizadas na aldeia Caiua pelo
Mackenzie Voluntario.

Segundo uma pesquisa realizada pela Agéncia Brasil em 2018 sobre a vida
dos indigenas no Brasil, cerca de 1 milhdo de indigenas de mais de 250 etnias
distintas vivendo em 13,8% do territorio nacional. Em meio as ameacgas de violéncia,
riscos de perda de direitos em decorréncia da pressao dos latifundiarios,
mineradoras e usinas, alguns povos indigenas lutam por mais autonomia, tentando
conquistar, com a comercializagao de seus produtos e com o turismo, alternativas
para diminuir a dependéncia dos recursos cada vez mais escassos da Fundagao
Nacional do indio (Funai), concluindo que desde a chegada dos portugueses no
Pais, os indios sdo tratados de forma quase inumana. Tendo suas aldeias em meio
a mata devastadas tanto pelo avango das grandes e pequenas cidades, quanto pela
agropecuaria e 0 garimpo que nos ultimos tempos vem assolando e matando
centenas de povos no interior da zona Norte e Centro-Oeste do pais. Entretanto,
acdes sociais com os indios tém sido desenvolvidas, como é o caso da Igreja
Presbiteriana do Brasil, juntamente com o Mackenzie Voluntario.

A missdo da Igreja Presbiteriana comegou em 28 de agosto de 1928, com o
reverendo norte-americano, Albert Maxwell, que veio ao Brasil com sua esposa para

investir na expansado do evangelho. Sua atencao foi voltada entdo aos indios da
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regidao de Dourados (Mato Grosso do Sul), da tribo Caiua. A tribo era composta em
sua maioria por criangcas e mulheres, que trabalhavam na colheita do mate, e a
situacao vivida pelo povo era muito ruim.

Sendo assim, no mesmo ano o reverendo Maxwell, em conjunto com outras
igrejas presbiterianas e metodistas, criaram a Associacdo Evangélica de Catequese
dos indios, com sede em S&o Paulo, porém distribuiria colaboradores em outras
regides do pais. A primeira missao criada foi a Missdo Evangélica Caiua, onde foram
o reverendo Maxwell e sua esposa, além de um médico e um agrénomo.

Anos se passaram e em 1963, foi inaugurado, o Hospital Maternidade
Indigena Porta da Esperanga, em Dourados, com 38 leitos, hoje ampliado para 50
vagas. O hospital atende exclusiva e gratuitamente a populagdo indigena, os
colaboradores e funcionarios da missdo. E em 1978, foi inaugurada a Unidade de
Tratamento de Tuberculose, com 50 leitos.

Hoje a Missdo Caiua, com sede em Dourados é dirigida pelo reverendo
Beijamin Bernardes, atuando nas aldeias da regido: Caarapd, Amambai, Tagwapiry,
Sassoro, Porto Lindo e Gwassuty, Jacaré, Limao Verde, Campestre, Kokwey,
Panambi e também junto aos indios Xavantes, no municipio de Nova Xavantina
(MT).

Desde 2001, a missdo detém um convénio com a Fundacdo Nacional de
Saude (FUNASA), que presta atendimento a populacéo indigena de todo o Mato
Grosso do Sul, combatendo a tuberculose - ja controlada entre os Caiuas -, e a
desnutricido infantil.

Todos 0s anos ocorrem viagens as aldeias indigenas, onde um grupo de
voluntarios em parceria com o Mackenzie, se dirige ao Mato Grosso do Sul, levando:
roupas, comida, brinquedo, bicicletas, palestras sobre saude, além de promover uma
tarde de agdes com cuidados pessoais, como corte de cabelo, barba, unha e lazer
com as criangas.

Como o presente trabalho se trata de um conteudo voltado para missdes
sociais, e visto que o Mackenzie atua efetivamente nessas ag¢des e ainda possui
midias de divulgacdo como revista e site préprios - o0 Mackenzie Voluntario -, porém

sem abordar em seus conteudos as mudangas que essas agdes promovem na vidas
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dos que sdo ajudados, a ideia é prover um material de apoio com os resultados
alcancados por meio das iniciativas voluntarias a fim de incentivar e atrair mais
pessoas para o meio do voluntariado e da ag&o social.

Desta forma, o trabalho foi pensado no formato de grande reportagem
impressa ou digital, para atender os parametros do site e ao mesmo tempo da
revista, Mackenzie Voluntario, agregando um conteudo diferente do que era
apresentado até o momento, com agdes realizadas, mas sem abordar os resultados
alcancados. O trabalho sera destinado para pessoas de qualquer idade que nao

conhecem e gostariam de participar de movimentos de voluntariado e a¢des sociais.

Contando um pouco sobre a histéria da Missdo Caiua, suas acdes voluntarias
foram trazidas em 2014 para a Igreja Presbiteriana de S&o José dos Campos. Em
uma parceria com o Mackenzie Voluntario, a Missao Caiua, desenvolve um trabalho
de acao e voluntariado que acontece anualmente por partes de Igrejas
Presbiterianas de todo o Brasil, que tém o intuito de ajudar os povos indigenas que
vivem na regido de Dourados, Mato Grosso do Sul, Brasil.

Particularmente tive a oportunidade de conhecer de perto a Missdo Caiua,
tendo participado desta agao por dois anos. Nesta experiéncia transformadora pude
observar como algo simples para alguns pode transformar uma vida, que é a
compaixao pelo préximo - “Trabalho voluntario, € um trabalho da alma, que a pessoa
se doa cada dia para ajudar ao proximo. video - Doagéo - um documentario sobre
voluntariado”. Todos os anos o povo Caiua aguarda pela ida dos voluntarios, para
que sejam pelo menos durante um dia, tratados como iguais. Algo para refletir e
pensar, eles estdo ali tentando sobreviver a margem da sociedade, onde muitos
sequer sabem falar portugués. Como eles sobrevivem? Como conseguem se
socializar? Essas questdes foram respondidas apds, participar da Missdo Caiua,
iniciando na arrecadacao de alimentos, roupas, brinquedos, remédios e etc, partindo
rumo a aldeia com outros voluntarios e finalmente chegando ao destino téo
esperado, onde foi possivel ver a alegria ndo sé das criangas, como também dos

adultos e idosos, ao receber um pouco mais de atengao.
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Nestas agdes a Igreja Presbiteriana do Brasil, juntamente como o Mackenzie,
tem ajudado na socializagdo dos indios Caiua e da regido do Mato Grosso do Sul,
instituindo educagéo e saude para o bem-estar dos indigenas que ali vivem.

Durante as pesquisas para a elaboracdo deste trabalho, foi notado que
existem artigos e matérias que falam sobre o voluntariado, porém sao poucos os que
estdo voltados para o trabalho feito com os indios do Brasil.

Vistos estes pontos, este trabalho, tem como intuito trazer a tona este assunto
que muitas vezes € deixado de lado, o voluntariado juntamente com os indigenas,
precisam de uma maior visibilidade e um maior apoio da sociedade para que a
cultura raiz, desses povos e do Brasil, ndo seja perdida, pelo desprezo e

esquecimento.
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2. Referencial tedrico

Neste referencial tedrico foram abordados a historia do trabalho voluntario, o
impacto do trabalho voluntario na vida das pessoas, quais sdo as ag¢des para a
captagao de voluntarios e ainda, como é realizado o levantamento das necessidades
dentro do projeto de agéo voluntaria, Missdo Caiua. Também foi relatada a ideia por
optar escrever uma grande reportagem sobre as ag¢des voluntarias realizadas com
os indios Caiua e o impacto que as mesmas tém na vida de cada um, voluntario e

assistido.

2.1 Trabalho Voluntario

O voluntariado no Brasil, tem uma origem histdérica que determina a forma que
a populacao se engaja nesta pratica. Esse fato afeta diretamente o processo que as
organizagdes sofrem que s&o a captagdo de voluntarios e a gestdo dos mesmos,

que estao ativos na instituicdo, como mencionado pelas Nag¢des Unidas:
Ao reunir as pessoas para agir para o bem da comunidade, a acao
voluntaria cria lagos de confianga e incentiva a cooperagdo, em
outras palavras, ele cria capital social. Se as pessoas que se
voluntariam sao de diferentes étnicas, religides e status econémico, o
fato de sua atuagdo em conjunto pode ajudar a aumentar a harmonia
social. (United Nation, 2001,p.8).

O voluntariado, até meados do século XX, tinha caracteristicas muito mais
voltadas para praticas e motivagdes de carater assistencialista e filantropico, as
quais eram tomadas a frente por pessoas com uma condi¢gdo financeira mais
elevada. Em meados dos anos 50 esse pensamento e pratica ja estava sendo
repensado, sendo acompanhado por sindicatos e Organizacbes nao
Governamentais (ONG’s).

Segundo a Declaragdo Universal do Voluntariado, que foi aprovada pela
International Association for Volunteer Effort (Associacédo Internacional para o
Esforgo Voluntario - tradugado livre), em 1990, o voluntariado é: “baseado numa
escolha de motivagao pessoal, livremente assumida, sendo uma forma de estimular

a cidadania ativa e o envolvimento comunitario. Estimulando desta forma o potencial

humano, a qualidade de vida e a solidariedade”.
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Esse argumento pode ser validado por uma fala de Leandro Karnal, durante o
interprograma da Band, exibido no ano de 2017, “Careca de Saber com Leandro

Karnal”’, o mesmo diz:
O voluntariado € um desafio para que eu me torne uma pessoa
melhor. Além também de ser um desafio enorme, para que eu saia
da minha caixa e descubra que ha outras necessidades, outras
dores, outras caréncias que nao sou o centro do universo e que
nao preciso ficar o tempo todo em torno de mim (Karnal, 2017,

Careca de Saber com Leandro Karnal).

Seguindo as premissas abordadas acima, podemos dizer que a Missdo Caiua
- um dos projetos do Mackenzie Voluntario em parceria com a Igreja Presbiteriana
do Brasil, que possui um hospital e uma escola na regido de Dourados, Mato Grosso
do Sul, Brasil -, vem para evidenciar que é possivel se dedicar a uma causa € os
beneficios que essas ag¢des trazem para a vida de todos, ou seja, voluntarios e
assistidos.

O Mackenzie Voluntario e a Igreja Presbiteriana do Brasil hoje atendem as
tribos e povos os indigenas de toda a regido. E no ano de 2019, alcangou a marca
de 55 mil voluntarios, e anualmente pequenos grupos séo destinados a Misséo
Caiua, para ceder um pouco de tempo. E como disse Karnal no interprograma da
Band, “Careca de Saber com Leandro Karnal’, exibido no ano de 2017: “Doe a
coisa mais importante que nos temos que é o tempo... O voluntariado € uma
proposta muito contemporanea, de nao ficar focado excessivamente, no meu
mundo”.

Para manter todas as a¢des em constante crescimento, o Mackenzie
Voluntario em parceria com a Igreja Presbiteriana do Brasil ttm um trabalho de
divulgacédo nas igrejas para captar novos voluntarios. A ideia que é as pessoas
conhegam os projetos e compreendam a importancia dos mesmos, despertando a
vontade de participar dessas agdes e assim, por meio de sua experiéncia contactar
outras pessoas incentivando-as a trazerem para suas vidas mais acdes que
promovam a empatia e o melhor de cada um. Uma reflexao clara e que precisa estar

em mente, como a escritora Vania Dohme, diz é que a “deciséo de ter voluntarios
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nao pode estar calcada somente na necessidade de pessoal ou na impossibilidade
de pagar um salario a profissionais”. (DOHME, 2001, p.23).

Tendo isso em mente, € preciso ter voluntarios para que estes trabalhos
ocorram e a captagdao dos mesmo é de extrema importancia, pois sem eles os

trabalhos nao aconteceriam.

2.2. Voluntarios e levantamento das necessidades

Segundo Ortiz atualmente o que ocorre € a incorporacdo das ideias
assistencialistas e a transformacao social, e € desta forma que o trabalho pelo
Mackenzie Voluntario vem ocorrendo, a instituicdo promove o apoio e os meios para
que o voluntario possa trabalhar a assisténcia e a transformacao social de quem
necessita, “se a instituigdo vir o voluntariado como uma possibilidade de novos
conhecimentos e aprendizagens, provavelmente contara com o comprometimento e

lealdade dos voluntarios” (ORTIZ, 2010, p.2).

No Brasil, a acdo do voluntariado vem crescendo
consideravelmente, chegando a envolver no final de 2001 quase
20 milhdes de pessoas que de diferentes modos (desde doagbes
financeiras até a dedicagédo de algumas horas de trabalho) vem
colaborando com as instituigdes de solidariedade social,
dedicando parte de seu tempo e/ou recursos ao atendimento de
necessidades das populag¢des de baixa renda. (YAZBEK, 2002,

p. 9).

Assim contando com o comprometimento e a lealdade dos voluntarios, a
instituicdo consegue n&o sO reter aqueles que ja sdo voluntarios, para que
permanegcam para projetos futuros, mas atrai um novo grupo de pessoas que se
interessam pelo voluntariado e que estao dispostas a ajudar. “Em uma organizacao
na qual o trabalho é voluntario, o processo de socializagao passa a ser 'chave' para
a retencao de seus membros”. (HASKI-LEVENTHAL e BARGAL 2008, p.12) .

...as acbes de voluntarios sdo seculares, e estdo vinculados a
dinamismos confessionais, comunitarios e humanitarios diversos
e heterogéneos. Nos anos mais recentes, no bojo de urn
processo de constituicdo de uma nova cultura de solidariedade,
temos um grande numero de pessoas e organizagdes que se
oferecem pessoalmente ou em grupo para prestar servigos
sociais ou para ajudar pessoas em dificuldades, trabalho que é
considerado como sendo parte de uma cidadania ativa e
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participativa, relacionando-se com eficiéncia e resultados.
(YAZBEK, Maria Carmelita, 2002, pagina 8).

Neste contexto, a quantidade de voluntarios bem como de assistidos para a
Missdo Caiua em especifico, pode variar ano a ano. Para ambos os casos -
voluntarios e assistidos -, um cadastro em papel, do ano vigente da agao é realizado
pelos proprios voluntarios, mas esses dados nao foram liberados para abordarmos
no presente trabalho, devido ao detentor dessas informagbes nao estar atuando
neste momento de pandemia.

Ja em relacdo ao levantamento das necessidades para atender aos requisitos
do projeto, Missao Caiua, é realizada uma campanha junto as igrejas e grupos de
voluntarios que acompanhardo as atividades naquele momento e para aquela
missdo em especifico. Nao existe um limite para doacgao, tudo o que é recebido
passar por uma avaliagao, em que s&o vistos pontos como utilidade e usabilidade
para quem recebera essas doacdes. Apos essa avaliagao, as doagdes sao levadas
no dia da acdo, ndo existe um limite de doagdes para entregar no dia da misséao.

Além disso, para os voluntarios que se candidatam para a missao, € dado um
treinamento basico de como se portar em meio aos indios, como: nunca prometer
algo que nao possa cumprir, ndo publicar fotos sem a devida autorizagao, atengéo
na linguagem - sem falar palavras de baixo caldo ou girias pejorativas -, e o principal
demonstrar amor, alegria e respeito pelas pessoas que ali estdo sendo assistidas.

Visto os pontos citados acima, o pensado para o presente trabalho foi a
grande reportagem escrita, para trazer um conteudo que conecte mesmo quem nao
€ um voluntario e mostrar o quao valioso € essa ajuda para quem esta sendo

assistido.
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2.3 Grande Reportagem

A grande reportagem chegou ao Brasil, ao final do século XIX inicio do século
XX. Existem muitos tipos de reportagem, para cada um deles deve-se abordar uma
forma de escrita e conteudo. Como diz Maria Cecilia Guirado, em seu livro. “Os tipos
de reportagem podem ser: perfil, drama social, cobertura de grandes eventos (sejam
eles inesperados — como catastrofes -, ou previamente organizados)” (2004, p.22).

A grande reportagem aborda o conteudo apresentado de uma forma mais
aprofundada, como diz Lima: “focalizar esse panorama em movimento dramatico é
oferecer uma leitura aprofundada — tanto no plano horizontal quanto no vertical — da
contemporaneidade, dissecar sistematicamente o real”. (LIMA, 2009, p. 344).

Uma grande reportagem pode aproximar mais o leitor com o conteudo que
esta sendo apresentado. Trazendo personagens que possuem caracteristicas como

a dos leitores, e também vivéncias para prender a atengao do publico leitor.

A reportagem é uma noticia, mas ndo é uma noticia qualquer. E uma
noticia avangada na medida em que sua importancia € projetada em
multiplas versdes, angulos e indagacdes. Ao valorizar a noticia, a
reportagem revitaliza o estilo jornalistico, soltando um pouco as
amarras da padronizagdo. Uma boa reportagem nao deve abrir mao
de pesquisa, sob pena de alterar o espirito de investigacao,
curiosidade, desafio e surpresa, que estdo acima de tudo. (VILAS
BOAS, 1996, p.43)
Enquanto a noticia aborda o agora, a grande reportagem retrata e reconstitui
historias que serao eternizadas na memoria pelo seu conteudo, que deixa os limites

do acontecer para um estar acontecendo atemporal ou menos presente.

Visando os fatos acima, uma grande reportagem possui diversos fatores
importantes no jornalismo. Para Amaral (1986. p. 133), “a reportagem ¢é a
representacdo de um fato ou conhecimento enriquecida pela capacidade intelectual,
observacao atenta, sensibilidade, criatividade e narracao fluente do autor”. Para Gil
(2002, p.45), “enquanto a matéria dos jornais se caracteriza principalmente pela

rapidez, a das revistas tende a ser muito mais profunda e mais bem elaborada.”.
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Como o veiculo escolhido para o projeto foi a grande reportagem escrita para
a revista Mackenzie Voluntario, € importante citar que revistas sdo meios que
ampliam os horizontes e historias de quem é apresentado como pode ser notado na
fala de Lustosa (1996, p. 104), “As reportagens de revista assumem um carater de
recuperacao dos acontecimentos para uma posterior construgdo de textos

interpretativos, em diversos graus pela opinido”.
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3. Relato das Atividades Desenvolvidas / Metodologia

Este trabalho mostra por meio de uma grande reportagem, a importancia da
acao do voluntariado na vida dos indios Caiua, e sera composta por pesquisa
documental, entrevistas, fontes pessoais e observagcdes que foram vivenciadas por
voluntarios que participam anualmente de agdes e projetos voluntarios promovidos
na aldeia. E assim, prover um conteudo que possa agregar novos conhecimentos e
entendimento sobre a histéria do voluntariado e o seu impacto para os indios,
apresentando o Mackenzie Voluntario e o seu papel nesta em acgao voluntaria.

Em primeira instancia para o desenvolvimento deste trabalho foram realizadas
pesquisas bibliografica e documental, a fim de compreender as histérias do
voluntariado no Brasil, e ter uma visdo geral de como as organizacgdes, Igreja
Presbiteriana do Brasil e Mackenzie Voluntario, atuam no auxilio aos indios no pais.

O formato escolhido para retratar este assunto - A agao do voluntariado na
vida do indio Caiua -, foi a grande reportagem escrita - a qual sera publicada na
revista digital Mackenzie Voluntario -, uma maneira de preservar um pouco da
histéria do povo Caiua e também de a¢des voluntarias realizadas com os indios no
Brasil. A ideia € também publicar o produto final, nos meios de comunicacdo do
Mackenzie, que seriam, a revista Mackenzie Voluntario e no site de mesmo nome,
para ser mostrado um dos muitos trabalhos voluntérios realizados pelo Mackenzie.

A Grande Reportagem conta com entrevistas que focam na humanizagao dos
indigenas como pessoas que fazem parte da nossa sociedade. Sendo assim, foram
entrevistadas pessoas que ja fizeram parte do projeto Missdo Caiua, como o
Reverendo Nivaldo Wagner Furlan, que atualmente pastoreia a Igreja Presbiteriana
de Curitiba, porém morou junto com sua familia junto aos indigenas durante alguns
anos. Também serao realizadas entrevistas com o Reverendo Sérgio, indio Caiua,
que foi um dos ajudados pela missdo e ainda com voluntarios que participaram e
participam ativamente das missdes a aldeia, contando como é a experiéncia de
poder ajudar ao proximo. Desta forma humanizando o tema abordado na grande
reportagem e aproximando o leitor da realidade vivida pelo povo Caiua, como disse
Lima - “seu unico compromisso € com sua propria cosmovisao e com o esforco de

estabelecer uma relagdo estimuladora com o seu leitor”, (LIMA, 1993, p.70).
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A pauta sobre o trabalho da ag¢ao social e o voluntariado, e em especial na
vida dos indios Caiua foi pensada a fim de evidenciar e conscientizar a sociedade
em relagdo a importancia e ao impacto que a acédo social e o voluntariado pode
agregar a vida de um povo tdo carente de informagao, de contato com outras
pessoas, de oportunidades para viverem de maneira mais digna, enfim de
perspectivas por um futuro melhor.

Dentre as experiéncias vividas estdo em chegar em uma tribo depois de 18
horas de viagem, noite mal dormida, e muitas vezes passando do frio intenso até ao
calor extremo, situagdes superadas ao chegar no local com a receptividade e a
alegria com as quais a equipe de voluntarios foi recebida. Algo nitido que em
unanimidade na opinido dos voluntarios, supera todo o cansagco e renova as
energias para que todos se unam para a preparag¢ao dos brinquedos, kits de roupa e
higiene pessoal, espagos para cuidados com a beleza, entre outros.

Segundo, Elisdngela, - voluntaria da Missdo Caiua em 2019 -, “‘com a
chegada dos indios, todo o cansago e tristeza vdo embora. Ver aquelas criangas
sorrindo ao jogar bola, brincar na cama elastica, ou os adultos realizados ao fazer
uma simples unha ou cortar o cabelo, € algo inexplicavel. De uma maneira mais
timida, os adultos também vao se divertindo e aproveitando seu dia e para
ser, mesmo que por um breve momento, o centro das atengdes € algo que muda a

forma de ver e lidar com o proximo”.
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4. Apresentacao da Peca Jornalistica

4.1 Modalidade

O presente trabalho apresenta o formato de grande reportagem, com cerca de
quatro paginas. A principio, a reportagem foi realizada para ser divulgada pelas
midias do Mackenzie, como a revista e o site Mackenzie Voluntario.

Nela sdo abordados assuntos como: a mudanga na vida dos indigenas em
contato com os voluntarios e conta com, entrevistas de pessoas que ja viveram junto
aos indigenas e de um indigena da aldeia Caiua, que foi ajudado pelo trabalho
voluntario. Além de narrar como € para o voluntario participar desta iniciativa e doar
um pouco de si para este povo, onde a recompensa € a gratiddao da forma mais
simples e pura que alguém obter nesta vida.

Também foi entrevistado o pastor Nivaldo Wagner Furlan, que viveu junto aos
indigenas Caiua, comentando como € a mudanca vista pelos olhos de quem ajuda e
como as agdes sao importantes para a vida dos indigenas.

A grande reportagem também conta com a entrevista do Reverendo Sérgio
Rivero Gomes, indigena Caiua.

Dando sequéncia a este fato foram entrevistados dois voluntarios, que se
disponibilizaram para estar ajudando o préximo, sendo Florindo Fontana Rodrigues
de Castro, profissional de educagdo, que ajudou com as brincadeiras e palestras
para criangas e adolescentes. E Elisdngela de Sa Gripp, que esteve envolvida em
todo o processo de captagdo de voluntarios e de material para a viagem, além da
separagao e avaliacdo dos produtos recebidos e também na hora da distribuicdo
para os indios.

Para a parte de imagens foram usadas fotos feitas no ano de 2019,
fotografadas por Heitor Oliveira. Aléem também de utilizar a cor vermelha, que
sinaliza a cor da camiseta utilizada pelos voluntarios, para destacar partes do texto.

Nao serao utilizadas ilustragdes ou videos.
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Imagem 1: Voluntario jogando bola com indigenas

Foto de: Heitor Oliveira / Missao Caiua 2019

A foto acima é um exemplo das demais fotografadas no dia da agao social
feita na aldeia de Caarapé em 2019, que serdo utilizadas no presente trabalho.
Importante ressaltar que como o presente trabalho ndo sera divulgado em redes
sociais como Facebook e Instagram, mas sera direcionado para a revista do
Mackenzie Voluntario, nenhuma foto precisara ser censurada por conter imagens de
criangas e ou idosos. Além disso todas as fotos utilizadas foram retiradas pelo autor,

nao necessitando também de uma autorizacio para a utilizagcdo das mesmas.
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4.2 Diagramacgao

Como base para a diagramagao da Grande Reportagem em questao foi
escolhida a revista do Mackenzie Voluntario, sendo assim foi seguido o0 mesmo tipo
de fonte e um posicionamento de fotos e colunas conforme exibido nas imagens

abaixo.

Imagem 2: Exemplo de reportagem Mackenzie Voluntario

Jovens e o
Voluntariado

A juventude brasileira tem buscado

se engajar em trabalhos voluntarios
Tita Campos de Carvalha®

A modernidade trouxe consige as mais diversas
transformacies sociais. Entre elas, uma das mais
notérias & o engajamento dos jovens em varias causas.
No tocante ao trabalho voluntario, a realidade é a
mesma.

Sepunde o Atados - plataforma gue conecta pessoas
interessadas em fazer trabalho voluntario e ONG's - a
maior parte dos 11 mil usudrios cadastrados no site
tem entre 18 e 34 anos. J4 a pesquisa realizada pelo
Centro de Pesguisa Motivacional com jovens das cinco
maiores capitais brasileiras, mostrou gque apenas 7%
deles estio inseridos em projetos como voluntdrios.
Entretanto, 50% gostaria de estar trabalhande como
voluntédrio em algum projeto.

Essa consciéneia social ndo se restringe apenas a
conversas ou discussdes em redes sociais. Muitas
emprosas tém exigido esse lipo de experiéncia na hora
da andlise do curriculo.

Por conta da enorme concorréncia do mercado
de trabalho, 2 experiéncia que o woluntariade
proparciona de estar em contate com realidades que
nio a do individuo, sdo vistas como um diferencial
principalmente para agueles que estio em busca do
primeiro emprego. £ o que afirma Felipe Mollica de

Carvalho, sdcio da High Human Capital,

“1d diferencia muito de outros candidatos, até mesmo
fue tiveram alguma experiéncia profissional, mas uma
experiéncia superoperacional, € menos rica do gue a
que ele teve”,

A estudante Jennifer Silva de 21 anos, compartilhau
sua experiencia trabalhando weluntariamente com
criangas marginalizadas. Para lennifer, o contato
com uma realidade tie distante da que vive tem sido
fundamental para sua farmac&o como pessoa.
“Muitas vezes os meninos chegam com fome agui.
Eu ndo tinha ideia do gue era isso. Passei a valorizar
muito o que tenho, Além disso, passei a me empenhar
em trabalhar ndo apenas pars mim mesmo, mas para
tantos que estdo largados e necessitam de ajuda. Isso
melharou muito minha producio no trabalho.”

Muito mais do que o aperfeicoamento do curriculo, os
jovens se mostram interessados pelo voluntariado por
enxergar no mundo a necessidade de ajuda. E o que
afirma o estudante de 22 anos, Rafael Novaes.

“Nao existe nada mais satisfatorio. O mundo anda mal
das pernas, as pessoas precisam de ajuda e por mais
gue o gue eu faga ndo resolva tudo, ja é um cometo.”

* Estudante de jornalisma, voluntrio,

Fonte: Revista Mackenzie Voluntario 2019.
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Imagem 3: Inspiracéo de revista para Grande Reportagem

Beneficios para

O Mackznaic volurslria & unpragrams oo bt
b Presaiteriane Bockerziz ooz fomersa 2 wltera co
maluplaiaeg nn Gl apeigeda ldwaeregs losie, Os
lideres de perietas Ao pesscas, ascdas o rdo an Wa-
cwmnme, qLe apraseabin ama propcsta dn brabeba
cam ounfa szoal 3273 sua camamidade au pare akpua
b repide du e

O Lk prsler cian cocnogaio e sl cone saas Lali-
lidarics = poohndrss va o 2 aardr g recesslnane de
ceerriraca pobiioo 3zl qual marifesa intercose O
sulur s Lmar corkssimer s eo projelo pelus ce-
Fec ik b pagdn eo WA kee s e MalinkA e B arssssn
alleer gara motirmar s partelasgfe, Dapals disse, 53
samar = forgas o fazar soanbzzen

Snpsereid pard foeroldagds
e fejets;

Lamiselas do Bleckerzes Yalunbine,

Dovnlpochy du projeta mas pag s
ol Bl=s ki talund S

|
=
@ IFrk AR EIESALNE de parscrias

Cerl i e bl boacdunariag

Liggrrs ele e picve fe site cficdal
do Pdarkanle velunsarka.

Fonte: Revista Mackenzie Voluntario 2019.
Desta forma o resultado da reportagem utilizando as imagens escolhidas pelo

autor, a grande reportagem possui 4 paginas . Para a diagramacéao foi contratado

um profissional, e o resultado final pode se ver a seguir.
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Imagem 4: Primeira pagina Grande Reportagem diagramada

uma doacao mutua

A visdo e as perspectivas de
mudancas para o voluntario e
indigenas assistidos.

Por: Heitor Oliveira

A Missfio Caiua surgiu em 28 de agosto de 1928,
com o reverendo norte-americano Albert Maxwell,
recém chegado ao Brasil com sua esposa para
investir na expansdo do evangelho. Assim, o foco
de sua atengdo foi voltada aos indigenas da
regido de Dourados (Matoe Grosso do Sul), da tribo
Caiuad, gue em sua maioria era formada por
mulheres e criangas, as quais trabalhavam na
colheita de mate. Ali entdo fora criado, em
conjunto com outras Igrejas Presbiterianas e Me-
todistas, a AssociagBo Evangélica de Catequese
dos Indios, com sua sede em S&o Paulo, e cola-
boradores distribuidos em outras regides do pals,
sendo a Missdo Evangélica Caiua a primeira
criada.

Ja em meados dos anos 60, foi inaugurado o
Hospital Maternidade Indigena Porta da Esperan-
ga, com 38 leitos que atualmente possui 50 leitos.
O hospital atende exclusiva e gratuitamente a po-
pulagéo indigena, colaboradores e funcionarios da
Missdo Caiua. E em 1978, foi inaugurada a Unida-
de de Tratamento de Tuberculose.

Fonte: Autoral (2020)

A sede da Missd3o Caiua ndo atua somente na
regidgo de Dourados, mas também abrange uma
série de outras tribos como: Caarapo, Amambai,
Tagwapiry, Sassoro, Porto Lindo e Gwassuty, Jaca-
ré, Limdo Verde, Campestre, Kokwey, Panambi e
também junto aos indigenas Xavantes, no municl-
pio de Nova Xavantina (MT).

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Esta-
tistica (IBGE) e a Fundagio Nacional do Indio
(FUNAI), o Centro-Oeste & a terceira regido do
Brasil com a maior populagdo indigena, cerca de
130 mil pessoas, e o Mato Grosso do Sul, possui
cerca de 568% de toda essa populacdo, muitos
deles sdo encontrados na regido onde a missdo
Caiua atua, como citado acima.

Anualmente ocorrem diversas viagens voluntarias
para as aldeias em que a Missdo Caiua atua. As
mesmas acontecem em conjunto com o Mackenzie
Voluntario - projeto da Universidade Presbiteriana
Mackenzie -, o gqual disponibiliza recursos e trans-
porte para os voluntarios.

Ao realizar um trabalho voluntario ndo & possivel
acompanhar o restante da vida dos assistidos, pois
o0 trabalho ocorre durante alguns dias e depois os
voluntarios vdo embora, talvez para voltar no ano
seguinte, mas essas ajudas constantes trazem
realmente uma mudanga na vida de quem precisa.
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4.3 Publico Alvo

Esta grande reportagem é voltada para o publico jovem/adulto, que trabalham
ou desejam trabalhar de maneira voluntaria. Com base em uma pesquisa realizada
através do Google Formularios, por alunos de jornalismo no ano de 2018, aplicada
em 137 pessoas. Nela foram questionadas se a pessoa pensa em fazer algum tipo
de trabalho voluntario, se viajou para outras cidades/estados ou paises para fazer o
trabalho voluntario. Se o trabalho realizado era com criangas, idosos ou algum outro
tipo e se a pessoa conhecia algum local que realizasse trabalhos voluntarios.

Estima-se que a idade minima seja de 16 anos, pois a grande maioria de
pessoas entrevistadas que fizeram ou que teriam interesse em fazer algum tipo de
trabalho voluntario, possuiam maior que a mencionada, como se pode ver no grafico
a sequir.

Grafico 1 - Faixa etaria

Idade

137 respostas
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Fonte: Heitor Oliveira e Marjorie Silva, 2018.

Além disso, as pesquisa mostra que 79,6% dos entrevistados ja realizou

algum tipo de trabalho voluntario, como é exibido no grafico abaixo.
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Grafico 2: Ja fez algum trabalho voluntario?

Ja fez algum trabalho voluntério?

137 respostas

@ Sim
@ Nao

Fonte: Heitor Oliveira e Marjorie Silva, 2018.

Como pode ser visto acima muitos dos entrevistados ja pensaram em ajudar o
préximo de alguma forma. Deste modo, este trabalho ird informar o quao preciso é
essa ajuda, que muitas vezes fica implicito para os voluntarios e também mostrar

como essa agao ajuda o voluntario em seu intimo.
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4.4 Orgamento

ITEM NOME PRECO (R%)
Internet para pesquisa Wi-fi R$ 169,99
Internet para entrevistas 4G e Wi-fi R% 229,99
Celular utilizado para iPhone Xr R% 3.300,00
efetuar as entrevistas
Reporter Escrita de 4 laudas com R$ 2.518,57
8274 caracteres
Computador Notebook R$ 2.699,00
Computador Monitor Dell R$ 679,00
Projeto Grafico Diagramacao R$ 400,00
Corretor Correcéo e Traducao RE 50,00
TOTAL R% 10.046,55

A viagem junto ao grupo Mackenzie Voluntario para a aldeia Caiua foi
suspensa devido ao momento em que o mundo esta passando por questdes de
segurancga para todos os envolvidos, como voluntarios e povo indigena, por tanto as
entrevistas foram realizadas de maneira remota utilizando aplicativos de mensagens

e video.

Nao ha interesse na venda do conteudo, visto que o projeto sera levado de
forma voluntaria para os gestores da revista Mackenzie Voluntario, como forma de
demonstrar como o trabalho voluntario € importante para os dois lados que

participam da acéo.
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5. Consideragodes Finais

O trabalho iniciou com a ideia de mostrar para as pessoas que realizam ou
nunca realizaram o trabalho voluntario, apresentando uma perspectiva que talvez
muitos ainda ndo tivessem experimentado que é na visdo do assistido pelo projeto.
Trazendo assim a historia de um indigena que viveu e participou durante sua
juventude de trabalhos voluntarios levados tanto pela Igreja Presbiteriana do Brasil
como pelo Mackenzie Voluntario.

Durante a realizagdo da parte tedrica do trabalho alguns problemas surgiram
como a falta de informagao em artigos e livros a respeito do voluntariado e também
a respeito das tribos indigenas que seriam utilizadas no projeto.

Devido a pandemia uma das ideias, que era efetuar as entrevistas
pessoalmente, trazendo desta forma imagens mais atuais para a reportagem e
também uma maior emocgao das falas dos entrevistados acabou sendo prejudicada.
Desta forma as entrevistas foram feitas no periodo de setembro e outubro de 2020,
pelo aplicativo de mensagens WhatsApp.

Os entrevistados foram muito solicitos, ndo havendo qualquer problema
durante esta parte do trabalho. Todos eles cumpriram com os prazos e entregaram
suas devidas partes corretamente. Para a producgao do texto também n&do houveram
grandes problemas, o autor conseguiu de uma maneira rapida explicar o que queria
e trazer os fatos que |he foram apresentados mediante as entrevistas realizadas.

A escolha das imagens foram realizadas com o apoio e consideragbes da
profissional de diagramacdo. As imagens foram levadas até ela, onde foram
realizados alguns ajustes em relagdo ao posicionamento das mesmas, ja que a
revista base Mackenzie Voluntario ndo possui uma padronizacdo em relagao ao
dispor suas imagens na revista, deixando desta forma uma diagramacg&o em relagéo
as imagens mais “livre”.

Este trabalho evidenciou como é dificil a vida de pessoas que nao fazem parte
do circulo social, muitas vezes passam por situacbes que nunca nos fora

apresentado.
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Concluo este projeto satisfeito com o trabalho que realizei, 0 progresso e
amadurecimento textual que obtive, que no inicio estava muito lento, mas com o
passar do tempo consegui me reerguer e trazer um conteudo real e atual que
particularmente gostei do resultado. E ainda concluo dizendo que, o trabalho
voluntario € importantissimo e € necessario nao apenas para preservar a vida dos
indigenas - um povo que atualmente vem sofrendo um esquecimento ndo somente
por parte da populagdo, mas também por parte do governo -, mas também para o

crescimento de ndés voluntarios como seres humanos.
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6. Cronograma
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Apéndice A - Pré Projeto Trabalho Conclusao de Curso

Tema

A importancia da agao social e do voluntariado na vida dos indigenas Caiua,

Dourados, no Mato Grosso do Sul, Brasil.

Problema

A falta de empatia e de acbes voluntarias podem impactar na realidade

vivenciada pelos indios?

Objetivo geral:

Compreender e evidenciar por meio de uma grande reportagem o quao
grande é, para os indios, o impacto positivo e benéfico que as a¢des voluntarias tém

em suas vidas, como na saude, na educacgao e social.

Objetivos especificos:

e Problematizar o impacto que a falta de acdes voluntarias causam na vida
dos indios;

e Identificar o impacto das a¢des e participagdes voluntarias na aldeia Caiua;

e Descrever os resultados obtidos com as ag¢des voluntarias realizadas na
aldeia Caiua pelo Mackenzie Voluntario.

Justificativa

Em 2014, foi trazido até a Igreja Presbiteriana de Sao José dos Campos, uma

iniciativa junto ao Mackenzie Voluntario, a Missdo Caiua, um trabalho de agao e
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voluntariado que acontece anualmente por partes de igrejas presbiterianas de todo o
Brasil, que tém o intuito de ajudar os povos indigenas que vivem na regido de
Dourados, Mato Grosso do Sul, Brasil.

Tendo participado desta agdo por dois anos pude ver algo que muda a vida,
que é a compaixao pelo proximo - “Trabalho voluntario, é um trabalho da alma, que
a pessoa se doa cada dia para ajudar ao proximo. video - Doagdo - um
documentario sobre voluntariado”. Todos os anos o povo Caiua aguarda pela ida
dos voluntarios, para que sejam pelo menos durante um dia, tratados como iguais.

Isso € algo para ser pensado, eles estéo ali tentando sobreviver a margem da
sociedade, onde muitos sequer sabem falar portugués. Como eles sobrevivem?
Como conseguem se socializar? Isso foi respondido apds, participar da Missao
Caiua, onde depois de arrecadar alimentos, roupas, brinquedos, remédios e etc, foi
possivel ver a alegria ndo s6 das criangas, como também os mais velhos, ao receber
um pouco mais de atengao.

A Igreja Presbiteriana do Brasil, juntamente como o Mackenzie, tem ajudado
na socializagdo dos indios Caiua e da regido do Mato Grosso do Sul, instituindo
educacgao e saude para o bem-estar dos indigenas que ali vivem.

Durante as pesquisas para a elaboragcdo deste trabalho, foi notado que
existem artigos e matérias que falam sobre o voluntariado, porém sao poucos os que
estdo voltados para o trabalha feito com os indios do Brasil.

Vistos estes pontos, este trabalho, tem como intuito trazer a tona este assunto
que muitas vezes € deixado de lado, o voluntariado juntamente com os indigenas,
precisam de uma maior visibilidade e um maior apoio da sociedade para que a
cultura raiz, desses povos e do Brasil, ndo seja perdida, pelo desprezo e

esquecimento.
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Apéndice B - Pauta dos Entrevistados

Entrevista Reverendos Nivaldo:

1

2
3.
4
5

Nome completo:

Idade:

Ocupacao:

Como foi/é viver tao proximo aos indios?

Quais os maiores desafios vocés observam que eles possuem para ter um
bom convivio com a sociedade?

A Missdo Caiua com as agdes de voluntariado ajudam de que forma a
socializacio dos indios?

Como a missao lida com os habitos e a cultura dos indios?

A acao do voluntariado na missdo caiua é uma acgao sistematica, com quem,

além do mackenzie voluntario, conta para realizar essas agdes?

Entrevista Reverendo Sérgio:

1

2
3.
4

Nome completo:

Idade:

Ocupacéo:

A Missao Caiua e os trabalhos voluntarios foram de alguma forma, uma virada
de vida para vocé?

Quais foram as maiores dificuldades encontradas por vocé antes do trabalho
voluntario?

Como vocé lida com os habitos da cultura indigena, preservando suas raizes?
Como foi sua decisdo de mudanca de vida?

Vocé enfrenta algum tipo de preconceito na sociedade onde vive?
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Entrevista Voluntarios:

1.

o

2
3
4.
5

Nome completo:

Idade:

Ocupacgéo:

De onde veio a vontade de se tornar um voluntario?

Quais as ligdes de vida vocé tira apos a agdo do voluntariado na Missao
Caiua?

O que mais te comoveu durante a missao?

O que pode falar para outras pessoas que nao praticam o voluntariado ?
Vocé usou sua profissdo durante a agdo do voluntariado para ajudar de
alguma maneira?

Acha que é necessario mais agdes de voluntariado que ajudem os indios no

Brasil?

10.Foi uma experiéncia que vocé repetiria e incentivaria outras pessoas

a praticarem?
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Apéndice C - Decupagem das Entrevistas

Florindo Fontana Rodrigues de Castro - Voluntario

Idade: 41

Ocupacao: Profissional de Educacao Fisica

De onde veio a vontade de se tornar um voluntario?

Alguns amigos ja tinham realizado o trabalho de voluntariado e me chamaram para
participar dessa nova missao a aldeia Caiua. Gostei da ideia pela oportunidade de
ajudar com minha profissao no trabalho voluntario .

Quais as licbes de vida vocé tira apds a agao do voluntariado na Missdo Caiua?
Exercer um trabalho voluntario é se doar em prol de algo ou alguém sem querer
nada em troca. Nesse processo conhecemos pessoas, historias e realidades muito
diferentes das que estamos acostumados. Valorizamos as pessoas pelo que elas
sdo, criamos empatia por elas, criamos lagos de carinho e nos alegramos em
repartir. Tudo isso foram licbes agregadas em minha vida. O que mais te comoveu
durante a missao? A extrema falta de recursos basicos por parte dos indios, mas a
total alegria com que vivem e com que nos receberam. O que pode falar para outras
pessoas que nao praticam o voluntariado? Que é uma experiéncia gratificante se
colocar a disposicao para ser util na vida e na realidade de tantas pessoas com
POUCOS recursos e pouco acesso aos servicos basicos que o Estado deveria
oferecer. Nossa percepgao sobre o outro e sobre a vida é confrontada e somos
impulsionados crescer como humanos. Todos deveriam ter essa experiéncia! Vocé
usou sua profissdo durante a acdo do voluntariado para ajudar de alguma maneira?
Sim! Como professor de Educacgao Fisica pude contribuir com algumas dinamicas de
grupos para os jovens e brincadeiras para as criangas. Além de conversar com 0s
adolescentes e incentiva-los a praticar atividades fisicas e esportivas. Foi muito bom!
Acha que é necessario mais agdes de voluntariado que ajudem os indios no Brasil?
Sim! A populagdo indigena carece de recursos e atividades basicas que lhes
proporcionem uma vida melhor, mais digna e com qualidade. O voluntariado, através

de atividades diversas, leva até eles um pouco disso tudo. Foi uma experiéncia que
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vocé repetiria e incentiva outras pessoas a praticarem? Com certeza! Espero poder

repetir essa experiéncia e convidar outros a fazerem o mesmo. Vale a pena!

Elisangela de Sa Gripp - Voluntaria
47 anos
Ocupacéo: Artesa

De onde veio a vontade de se tornar um voluntario. Durante algum tempo, vinhamos
acompanhando o trabalho de voluntariado de alguns amigos de outra cidade e
sentimos no coragédo o desejo de fazer um trabalho missionario com a nossa igreja
de Sao José dos Campos. Temos no coragao um sentimento cristdo e solidario com
o reino de Deus. Vimos as necessidades dos indios e, junto com uma equipe de
voluntarios, resolvemos montar a primeira viagem missionaria as aldeias de
Dourados — MS, com muitas doacbes e pessoas dispostas a trabalhar em varias
areas, ajudando ao préximo. Quais as licbes de vida vocé tira apds a Missao Caiua.
Ja fizemos 6 viagens as aldeias de Dourados. Em cada viagem sempre temos
pessoas que nos ajudam com doagbes diversas.. € a cada ano Somos
surpreendidos com os depoimentos dos voluntarios, temos muita gratiddo a Deus
em poder ajudar ao préximo, saber que com um pouco de cada, podemos
acrescentar tanto a vida de outra pessoa, me emociono ao ver como todos voltam
da Missdao com o coracao grato e alegre pelo trabalho realizado. O que mais, te
comoveu durante a Missdo. Ano passado foi conosco na viagem missionaria um
senhor para ajudar dirigir o caminhdo com as doagdes, a profissdo dele € pedreiro.
Na aldeia foram visitar a familia de um indio, chegando 14, ele viu que estavam
fazendo uma pequena reforma na oca, muito rapido se prontificou a ajudar, fez um
encanamento improvisado e instalou um chuveiro também improvisado, quando
terminou, o indio, ja idoso o abragou apertado e disse que jamais iria esquecer dele
e que nunca havia tomado um banho de chuveiro, e o abragou novamente. A noite
no alojamento, contou para os outros voluntarios que foi na viagem missionaria

somente para dirigir o caminhdo e que Deus deu a ele oportunidade de ajudar
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aquela familia, e entre lagrimas , falou que pra ele aquilo ndo era nada, mas que viu
nos olhos daquele senhor uma gratiddo tdo grande, que nunca tinha visto antes, e
que fazia questao de voltar outras vezes.Os depoimentos que ougo e vejo é o que
mais me comove. O que pode falar para outras pessoas que nao praticam o
voluntariado. Nés vamos como voluntarios para trabalhar, ajudar e servir ao
préoximo...mas quando voltamos vemos que o maior privilegiado somos nds, tiramos
muitas licdes que levamos para a vida toda. Vocé usou sua profissao durante a agao
do voluntariado para ajudar de alguma maneira. Durante o preparo da viagem e das
doacbdes pude usar bastante minha profissdo. Confeccionamos bolsas, roupas,
pulseiras e muitas outras doacdes para os indios. E uma alegria poder colaborar um
pouco com esta agcao tao gratificante para nossas vidas. Acha que € necessario
mais agbes de voluntariado que ajudem os indios no Brasil. Essas ag¢bes de
voluntariado é sempre importante para os indios, cada um dando e fazendo um
pouco, se transforma em uma grande ajuda. Foi uma experiéncia que vocé repetiria
e incentivaria outras pessoas a praticarem. Eu sempre incentivo as pessoas a
participarem e repetiria sempre que possivel esta agdo. Nao é facil organizar uma
viagem de voluntariado, mas contamos com a ajuda e colaboracdo de muitas
pessoas para que tudo aconteca de forma que possamos ser béncido aqueles que

precisam de ajuda.

Nivaldo Wagner Furlan - Pastor
Idade: 52 anos
Ocupacéo: Pastor na Igreja Presbiteriana de Curitiba

As atividades de voluntariado a serem realizadas com os indigenas sao bem
complexas, pois € preciso pensar em cada etapa do que sera trabalhado com as
pessoas auxiliadas. A socializagdo dos indios pelo voluntariado possui a ajuda da
Missdo, pois eles integram a vida do indigena, convivendo com eles, dando
oportunidades para que eles possam crescer, ndo apenas com donativos, mas com
mudanca de vida.
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Sérgio Rivero Gomes - Indigena Caiua
Idade: 35
Ocupacéo: Diretor do Instituto Biblico

Sou indigena da etnia Caiua nascido na aldeia Sassoré no municipio de Tacuru MS
na divisa com Paraguai. Hoje sou imensamente grato a Missdo Caiua por tudo que
aconteceu na minha vida. Primeiramente nao teria estudado de 1 a 4 serie se néo a
existissem. Foi em Missdo que comecei a enxergar além dos quatro cantos da
minha aldeia. Foi ali é que aprendi que deveria valorizar a minha familia, deveria me
importar com o préximo, deveria correr atras dos estudos. Hoje sou professor e
pastor pela igreja presbiteriana do Brasil, mas tudo isso consegui graga a ponta pé
inicial dada pela Missdo Caiua. O trabalho voluntario sempre foi bencao para minha
comunidade. No meu caso especifico encontrava algumas dificuldades na area
odontoldgica, agasalho, principalmente falta de novas informag¢des vindas de uma
realidade diferentes. O trabalho voluntario despertou me como indigena para
solidariedade em prol do proximo independente da sua cultura e etnia. Tudo que
chamo de habitos saudaveis tradicionais tento preservar sem alteracdo, mantendo
as formas de como era praticado pelos nossos antepassados. Ja enfrentei
preconceito. Creio que o preconceito nunca sera banido desse planeta terra, pois
enquanto existir essa sociedade corrompida o preconceito existira. Na nossa regiao
os indigenas enfrentam bastante preconceito. O que eu espero para o futuro € que
os indigenas estejam cada vez mais preparados para ocupar seus espagos nas
areas da educacgado e politicas e assim representem suas proprias etnias com
honestidades.
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ANEXO - Autorizagao de Entrevistas

(_ resact

TERMO DE AUTORIZACAQ

P presente instrumento, eu. abaixo firmado ¢ identificado, autorizo, graciosamente. o aluno {a)

gh iy PENTLINE 1 Fortador (a) do RG_JE . 447, 300 S ¢
4. 5581813 ! utilizar minha cnirevista, 2 ser veiculada, primariamente.

na material em exto desemsolvido como Trabalho de Conclusio de Curso, ou ginda destinadas i

inclusdo em outros projetos cducativos, organizados e/ou licenciados pela FYEAINIVAE. sem

limitagdo de 1empo ou de ndmero de exibicdes.

Esta autorizacdo inclui v use de todo o malerial criado que contenha a entrevista voncedida 1
diﬂé&-’_@_ﬁM - pelo auno fay ¢ PVEUNIVAP, da forma gue melhor e aprowver,
notadamente para todz ¢ qualquer forma de comunicagi o piblico. tis come materis! impresso.
D (“compaet dise™. CD ROM. CD- {~compact-disc™ nterativo). “home video™, DAT “digtal
audio wape”t, DVD (“digital video disc”). radio. radindifusiio. televisio sherta. Techada o por
assinatura, bem como sua disseminaciio via Internet. independeniemente do processo de transporte
de sinal ¢ suporte material gue verrha a ser utilizado para tais fins, sem limitagio de wmpo o do
nimers de wtilizagdesfexibipies, no Brasil efou no exterior, atraves de yualyuer processo de
uansporte di sinal ou suporte malcrial exisiente. uinda que ndo disponivel em terrtoric nacional,
sende cerlo que o malerial crisdo destina-se i produgiio de obra intclectual organizada ¢ de
titwlaridade exclusiva da FVEAINIVAP, conforme expresso na Lei 9.610/98 (Lei de Dircius
Autaraish.

Na condigho de titudar dos dircitos patrimoniais de autor da série de guee rata o presente, o aluno (a)
¢ a FVEAINIVAP poderd dispor liviemenie da mesma, para toda ¢ quatquer modalidade de
utilizagio. por si oy por terceiros por cla auterizados pacs tois fins, Pars wno, prudeni. o sen dnico ¢
exclusivo eritério, licenciar cfon coder a wreciros, no todo ou em parte. 0o Brasil iou no exterior, a
titlo gratuilo ou oneroso. seus direitos sobre a mesna, odo cabende a mim gualquer dircito efow
remunericio, a qualguer tempo e titulo.

Sdo José dos Campos, -2& de Wm@_%aa .
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Av. Shishima Hifurmi, 2911 - 12244.000 - 83 José dos Campos - SP -

A

Nivaldo Wagner Furlan - Pastor da Igreja Presbiteriana de Curitiba.
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Unifoyp

Universidade do Vale do Paraiba

TERMO DE AUTORIZACAQ
Pelo presente inshumento, en, abaixo finrmado ¢ identificado, autorizq, graciosamente, o aluno (a)
ke 5 i Qg . portador (2) do RG 3p 466 -1500 ~ G e
] F_fh_& ¢ <0 (52 /3 | autilizar minha entrevista, a ser veiculada, primariamente,

no material em texto desenvolvido como Trabalbo de Conclusio de Curso, ou ainda destinadas &
inclusiio em outros projetos cducativos, organizados efon licenciados pela FVEMUINIVAP, sem
limitagiio de tempo ou de nivmero de exibigbes.

Esta autorizagio inclui o uso de todo o materal criado que contenha a entrevista concedida no
diang /of (3con , pelo aluno (a) ¢ FVE/UNIVAP, da forma que melhor lhe aprouver,
notadsmente para toda ¢ qualquer forma de comunicagio ao pdblico, tais come material impresso,
CD (“compact dise”}, CD ROM. CD- (“compaci-disc™ intcrativo), “home video™, DAT {“digital
audio tape™), DVD (“digital video disc™), radio, mdiodifiusio, televisdo aberta, fechada e por
assinatire, bem como sua disscrinacio via Intemef, independentemente do processo de transporte
de sinal e suporte material que venha a ser utilizado para tais fins, sem limitagio de tempo ou do
niimern de utilizagdes/exibigdes, no Brasil efou no exterior, através de qualquer processo de
transporte de sinal on suporte material existente, ainda que ndo disponivel em territrio nacional,
sendo certo que o material criado destina-se 4 produgiic de obra intelectual organizada e de
titularidade exclusiva da FVE/UNIVAP, confonme expresso na Lei 9.610/98 (Lei de Direilos
Autoraig).

Na condigio de titular dos direftos patrimoniais de autor da série de que trata o presente, o aluno (a)
e a FVE/UNIVAP poderd dispor liviemente da mesma, para toda e qualquer modalidade de
utilizagio, por si ou por terceiros por ela aulorizados para tais 1ins. Para tanto, poderd, a seu Unico e
exclusivo critério, Hicenciar e/ou ceder a terceiros, no todo ou em parte, no Brasil e/ou no exterior, a
titulo gratuito ou oneroso, seus direitos sobre a mesma, nido cabendo & mim qualquer dircito efou
remuneracic. a qualguer tempo ¢ timlo.

Siio José dos Campos, S de_ ﬁ&mﬁmoé AL

Assinatura:
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Florindo Fontana Rodrigues de Castro - Voluntario.
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qualguer outra duvida é s perguntar

1726

Eu, Sérgio Rivero Gomes autorizo o aluno Heitor Estevéao Rodrigues de
Cliveira, a utilizar minha entrevista concedida e veiculada, no trabalho de
Concluséo de Curso, sem limitagéo de tempo ou exibigdes.

@ @ . Type a message

Sérgio Rivero Gomes - Diretor do Instituto Biblico.
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bagea Faroadn e Lo Inem Aot (C“'!:IT,EI
Unbversadade do Valt do Paraina

TERMOQ DE AUTQORIZACAQ

Pelo presente instrumento, eu, abaixo firmado e identificado, autorizo, graciosamente, o alune (a)
%M&mﬂa&wm, portador (2) do RG3C -44f oo =D e
CPF ¢j3q . 58 fado -3 , @ utilizar minha entrevista, a ser veiculada, primariamente,
oy maleral em lexlo desenvolvido como Trabalho de Conclusio de Corso, ow ainda destinadas a
inclusiio em outros projetos educativos, orgamirados efou lcenciados pela FVEUNIVAP, sem

himitagio de lempo ou de niunero de exibigdes.

Lsta autorizaco inclul o wso de tode o material criade que contenha a entrevista concedida no
dia2y /D5 (2o, pelo aluno (a) ¢ FYE/UNIVAP, da forma que melhor lhe aprouver,
notadamente para toda e qualquer forma de comunicagio ao plablico, tais como material impresso,
CD (“compact disc”), CD ROM, CI-I (“compact-disc™ interativo), “home video™, DAT (“digital
audio tape™), DVD (“digital video disc™), radie. radiodifusfio, televisio aberta, fechada e por
assinatura, bem como sua disseminagdo via Internet, independentemente do processo de transporte
de sinal e suporte material que venha a ser utilizado para tais fins, sem limitagio de tempo ou do
nimero de utihzages/exibicdes, no Brasil c/ou no exterior, através de qualquer processo de
transporte de sinal ou suporte material existente, ainda que nfdo disponivel em territoric nacional,
sendo certo que o matenal criado destna-se & produgao de obra mtelectual orgamzada ¢ de
timlaridade exclusiva da FVE/UNIVAP, conforme expresso ma Lei 9.610/98 (Lei de Direitos
Autorais).

Ma condicio de titular dos direitos patrimoniais de antor da série de que rata o presente, o alumo (a)
e a FVE/UNIVAP podera dispor liviemente cdu mesma, para tods e qualquer modalidade de
utilizagio, por s1 ou por terceiros por ela autorizados para tais fins, Para tanto, poderd, a seu tinico e
exclusivo critérie, licenciar efou ceder a terceiros, no todo ou em parte, no Brasil e/ou no exterior, a
titulo gratuite ou oneroso, scus direitos sobre a mesma, nio cabendo a mim qualguer direito efou
remuneracio, a qualquer tempo e titulo.
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Elisangela de Sa Gripp - Voluntario.
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